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DECISAO

A 3% Turma desta Corte, por meio do acérdao de fls. 286/300, nao
conheceu do recurso de revista da Reclamada, quanto ao tema “acdo de cumprimento -
obrigacdo patronal prevista em norma coletiva - repasse de parcelas para o sindicato
laboral com o fim de custear a assisténcia médica”.

A Parte interpde recurso de embargos a SBDI-1, com fundamento no art.
894, 11, da CLT (fls. 302/342).

E o relatorio.

DECIDO:

O recurso é tempestivo (fls. 301 e 314), regular a representacao (fls. 64/66),
pagas as custas (fls. 134/135 e 210/211) e efetuado o depdsito recursal (fls. 208/209).

A 32 Turma ndo conheceu do recurso de revista da Reclamada, sob os
fundamentos assim ementados:

“RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEIS 13.015/2014
E 13.467/2017. RITO SUMARISSIMO. ACAO DE CUMPRIMENTO. OBRIGAGAO
PATRONAL PREVISTA EM NORMA COLETIVA. REPASSE DE VERBAS PARA O
SINDICATO LABORAL COM O FIM DE CUSTEAR A ASSISTENCIA
MEDICA. O Tribunal Regional, reformando a sentenca, julgou procedente a
acdo de cumprimento de norma coletiva autbnoma que previu o repasse para
o Sindicato Autor, pela Empresa Ré, de valores referentes ao custeio de
convénio médico oferecido aos trabalhadores. Discute-se, nos autos, a
legalidade dessa clausula, sob a o6tica da possivel violagdo a autonomia
sindical. Sobre o tema, ndo se olvida que a Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos desta Corte vem se posicionando nos Ultimos anos no sentido de
que clausulas dessa espécie sao nulas, porque representariam uma forma de
ingeréncia do segmento patronal no sindicato dos trabalhadores, a
comprometer a sua atuacao em prol dos interesses laborais (ilustrativamente:
RO-1690-63.2018.5.09.0000, Secdo Especializada em Dissidios Coletivos,
Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 17/10/2019). O atual
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posicionamento da SDC revisou anterior compreensdo da questdo, de que tais
clausulas seriam validas (ilustrativamente: RO-36500-57.2009.5.17.0000, Se¢do
Especializada em Dissidios Coletivos, Relator Ministro Walmir Oliveira da
Costa, DEJT 15/06/2012). Nada obstante, as decisGes da SDC nao vinculam os
demais Orgdos deste Tribunal, razdo pela qual este Ministro Relator, com a
devida vénia, e em face da relevancia da matéria, manifesta entendimento
diverso, no ambito desta Terceira Turma. Assim, a clausula que cria
contribuicdo patronal ao sindicato obreiro para custear prestacdo de
assisténcia a saude em prol da categoria profissional ndo é necessariamente
invalida, nem contraposta aos principios da autonomia e liberdade sindicais
(art. 8° capute Ill, da CF). Em verdade, norma dessa natureza revela uma
conquista da categoria profissional no ambito da negociacdo coletiva, que traz
beneficios para todos, considerando que o interesse na existéncia de um
servico de atendimento médico prestado aos trabalhadores é comum a
ambas as categorias (econdmica e profissional). Dessa maneira, ha de se
distinguir a cldusula em exame daquelas em que se criam obrigacdes
genéricas de contribuicdes patronais, sem qualquer vinculacdo a
prestacdao de servicos ou a concessdo de beneficios aos membros da
categoria profissional individualmente considerados - ai, sim, onde
desponta visivelmente a possibilidade de interferéncia e controle financeiro
pelo ente empresarial, que configuraria sério risco a autonomia e liberdade
sindical. Em face da vinculacdo das receitas a um servico de altissima
relevancia publica, ndo se confirma a possibilidade de ingeréncia empresarial,
tampouco a pratica antissindical passivel de censura. Muito pelo contrario. A
proposito, qualquer situacdo que envolva efetivas consideracdes e medidas
de saude publica permite tratamento normativo diferenciado, a luz de critério
juridico valorizado pela propria Constituicio da Republica. Note-se,
ilustrativamente, a esse respeito, o art. 196, que afirma ser a saude ‘direito de
todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econbémicas que
visem a redu¢éo do risco de doenca e de outros agravos...; ou o art. 197, que
qualifica como de ‘relevancia publica as acbes e servicos de saude...!, além de
outros dispositivos, como os artigos 194 e 200, |, CF/88. Em consonancia com
o Texto Constitucional, a Lei n° 8.080/1990, que dispde sobre as condi¢bes
para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes, enuncia que a ‘saude é um
direito fundamental humano, devendo o Estado prover as condicbes
indispensdveis ao seu pleno exercicio' (art. 2°). E, muito embora o Texto
Constitucional e a Lei n° 8.080/1990 enfatizem o dever do Estado de garantir a
saude, esse dever essencial 'ndo exclui o das pessoas, da familia, das empresas e
da sociedade’ (art. 2°, 8§ 2°, da Lei n° 8.080/1990), dada a eficacia horizontal dos
direitos fundamentais. Sob a perspectiva do nosso ordenamento juridico,
portanto, a tutela do direito fundamental a saude da pessoa humana,
individual e coletivamente considerada, é tida como de alta relevancia e
urgéncia, dada sua imprescindibilidade para a manutencdo da existéncia da
vida humana com dignidade e qualidade preservadas, de modo que a
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responsabilidade por sua efetivacdo pode e deve ser atribuida a todos os
atores sociais participes na busca dos objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil (art. 3° da CF) - incluindo as empresas e o0s
sindicatos. Desse modo, ha, na Constituicdo, uma clara indugdo a criagdo
normativa no sentido da melhoria das condi¢8es de trabalho, nos aspectos da
seguranca, saude e higiene, e, relativamente ao campo da normatividade
autdnoma dos sujeitos coletivos do trabalho (7°, XXVI, da CF), esse estimulo é
reforcado pelos arts. 3°, 6° e 7°, XXII, da CF. E bem verdade, por outra vista,
que a falta de assisténcia a saude é um dos principais problemas sociais
existentes hoje no Brasil, razdo pela qual a cooperacdo entre os atores
coletivos do mundo do trabalho, em prol da concretiza¢do desse direito, é
elogiavel e muito bem-vinda. E, registre-se, a crise sanitaria que levou o
Estado, em todos os seus niveis, a reconhecer o estado de calamidade publica
decorrente da Covid-19 descortinou a necessidade urgente de se pensar
formas de cooperac¢do entre os atores sociais, entre eles os sujeitos coletivos
do trabalho, com vistas a efetivagdo concreta da protecdo da saude e a
melhoria das condi¢cBes de atendimento da populagdo. Também por essa
razao (precariedade e insuficiéncia do servico publico de saude), portanto, a
criacdo de ferramentas no ambito das rela¢Bes coletivas e individuais de
trabalho para a concretizacdo do direito fundamental é elogiavel e muito
bem-vinda - seja ela decorrente de iniciativa direta das Empresas, seja da
negociacdo coletiva. De par com isso, a negociacdo coletiva, ao criar uma
contribuicdo patronal vinculada a prestacdo de um servico de relevancia
publica, constitui importante beneficio para a categoria profissional, sem
representar a ideia de ingeréncia empresarial nas a¢des sindicais. Na verdade,
a clausula traduz o mero repasse de valores pela entidade patronal para o
custeio de servicos médicos a ser realizado diretamente pelo Sindicato, que
organiza e proporciona aos trabalhadores, por meio de conquistas no ambito
da negociacdo coletiva, assisténcia no campo da saude. A imposi¢dao de
obrigacdo dessa ordem ndo representa, no plano pratico, a possibilidade de
controle empresarial sobre a estrutura e atuacdo do Sindicato. Supostos
desvios na utilizacdo dos recursos podem ser objeto de averiguacao, por
iniciativa dos interessados (trabalhadores, empresa ou MPT), ndo se excluindo
a possibilidade de responsabilizagao civil e/ou criminal decorrente de eventual
conduta ilicita. Ndo ha se falar, porém, em presuncdo de ato ilicito ou de
ingeréncia empresarial pelo simples fato de existir a contribuicdo
vinculada. No caso concreto, portanto, ndo se vislumbra a indigitada violagao
aos principios da liberdade e da autonomia sindicais, devendo ser mantida a
decisdo do Tribunal Regional do Trabalho. Recurso de revista nao
conhecido”.

A Embargante pugna pela reforma do acérdao turmario, que examinou
recurso de revista em processo submetido ao rito sumarissimo. Alega indevida sua
condenacdo ao pagamento de convénio médico ao sindicato. Indica violagdo da

Convencao n° 98 da OIT de dispositivos da Constituicdo Federal. Colaciona arestos.
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De inicio, registre-se que, nos termos do art. 894, Il, da CLT, somente é
cabivel o recurso de embargos “das decisdes das Turmas que divergirem entre si ou das decisées
proferidas pela Secao de Dissidios Individuais, ou contrarias a simula ou orientag¢ado jurisprudencial do
Tribunal Superior do Trabalho ou sumula vinculante do Supremo Tribunal Federal” (redacdo dada
pela Lei n® 13.015, de 2014).

A Sumula 458 do TST, por sua vez, enuncia que, em causas sujeitas ao
procedimento sumarissimo, admitem-se os embargos interpostos na vigéncia da Lei n°
11.496, de 22.06.2007, que conferiu nova redacdo ao art. 894 da CLT, quando
demonstrada a divergéncia jurisprudencial entre Turmas do TST, fundada em
interpretacdes diversas acerca da aplicacdo de mesmo dispositivo constitucional ou de
matéria sumulada.

Imprépria, nesse contexto, a indicacdo de ofensa a Convencdo da OIT e a
dispositivos da Constituicao Federal.

O caso em apreco se refere a clausula que cria contribuicdo patronal ao
sindicato obreiro para custear prestacdo de assisténcia a saude em prol da categoria
profissional - obrigacao patronal prevista em norma coletiva.

A 3% Turma entendeu que “ha de se distinguir a cladusula em exame daquelas em

gue se criam obrigacdes genéricas de contribuicdes patronais, sem qualquer vinculacdo a

prestacdo de servicos ou a concessao de beneficios aos membros da categoria profissional

individualmente considerados”. Salientou a “vinculacdo das receitas a um servico de altissima
relevancia publica” - estimulo reforcado pelos arts. 3° 6° e 7°, XXIl, da CF, entre outros
preceitos.

Os paradigmas transcritos nas razdes de embargos, por sua vez, nao
demonstram divergéncia jurisprudencial, pois nao contemplam a distin¢ao considerada
pelo Colegiado em relagao a clausula em questao.

Incide, na espécie, a inteligéncia da SUmula 296 do TST.

Pelo exposto, por ndo revelada a hipétese do art. 894, Il, da CLT, e com
esteio no art. 93, VIII, do RI/TST, denego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 23 de setembro de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

MAURICIO GODINHO DELGADO

Ministro Presidente da 32 Turma
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